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Jud. Satu Mare - Localitatea Negresti Oas, str. Victoriei nr.90
CIF 3963960, Telefon: 0261854830, Fax: 0261854566, e-mail: snitalnexrestioas u vahoo.com
Operator de date cu caracter personal nr. 13695

AVIZ CONSILIU ETIC
nr.2 din 13.10.2023

in baza art. 8 alin. 1 lit. d) si ) din Ordinul M.S. nr. 1502/2016 pentru aprobarea
componentei si a atributiilor Consiliului etic ce functioneaza n cadrul spitalelor publice, raportat
la prevederile art. 1 lit. f) din Ordin;

in conformitate cu Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sénatatii,

Membrii Consiliul etic din cadrul Spitalului Ordsenesc Negresti Oas au analizat plangerea
dnei C.A.G. inregistrata cu nr. 9962/04.10.2023 la Spitalului Or&senesc Negresti Oas la adresa
personalului medico-sanitar de serviciu in Compartimentul de primiri urgente (CPU) in data de
de 30.09.2023 si in urma prezentarii punctelor de vedere ale personalului din cadru CPU, atat in
cadrul sedintei cat si in scris, Consiliu etic emite prezentul

AVIZ

Prin care se decide ca faptele prezentate In spetd nu constituie un incident de etica,
deoarece nu au fost incalcate drepturile pacientului sau principiile morale sau deontologice
n relatia pacient - personal medico-sanitar.Deasemenea membrii Consiliului Etic considera
ca necunoasterea si nerespectarea codului etic,constituie o vulnerabilitate etica.

Motiv pentru care propun:

1. Reinstruirea Tintregului personal medico-sanitar privind Codul de etica si

deontologie profesionala.
2. Instruirea personalului extern contractual in vederea efectuarii garzilor in
cadrul spitalului privind Codul de etica si deontologic profesionala.

Analizadnd evenimentele petrecute in data de 30.09.2023 in cadrul CPU, membrii
Consiliului Etic au constatat urmatoarele:
- Pacienta minora, insotita de mama C.A.G. la prezentarea din data de 30.09.2023, ora
11, in CPU era afebrila (36°C), fara convulsii.Mama afirma ca in antecedentele
personale, fiica sa, in varsta de 3 ani a prezentat convulsii, aspect neconfirmat sau
sustinut prin vreun document medical, in acest sens.



La domiciliu mama afirma ca fiica sa a avut febra 39,6°C,fara convulsii.

In CPU pacienta a fost examinata de dr. M.V., in urma triajului cu respectarea
timpilor din protocoale, facandu-se inclusiv test antigen Covid-19;

Dr. M.V. i-a indicat tratament cu antitermice (panadol si ibuprofen) la domiciliu, timp
de 2 zile,masurarea temperaturii periodic, dupa care pleaca din CPU fara manifestari
clinice;

- La a doua prezentare din aceeasi zi in jurul orelor 14, pacienta este preluatd de
asistenta de serviciu S.A. care cu respectarea acelorasi timpi, face o noua fisa CPU,
masoara temperatura 39°C, la orele 14 fiind 39,5°C si anunta medicul de garda dr.
M.V., care recomanda telefonic Tmpachetari cu comprese reci. Asistenta de serviciu
S.A. respecta indicatiile telefonice primite de la medicul de garda, dr M.V., de a face
respectivele Tmpachetari, dupa care iese din camera de garda Pediatrie pentru a
raspunde la un apel telefonic, minora ramanand doar in prezenta mamei, timp in care
s-au declansat convulsiile.
in urma sesizarii personalului medical de apartinatori, asistentii medicali S.A., T.E. si
S.D. intervin de urgentd si aplica tratamentul corespunzator, inclusiv
anticonvulsivante pe cale rectala si parenterala, prevazute in protocolul indicat in
convulsii febrile.

- Starea pacientei devine stabila dupa aplicarea tratamentului iar medicul de garda dr.
M.V. decide internarea pe Sectia de Pediatrie pentru tratament si obsevatie clinica
ulterioara.

Reclamatia a fost analizata in Consiliul etic al Spitalului Ordsenesc Negresti Oas in data
de 13.10.2023, s-a decis Tn unanimitate de membri consiliului c& faptele prezentate in spetd nu
constituie un incident de etica, ca personalul medical din CPU si-a exercitat atributiile Tn mod
corespunzator, respectdnd protocoalele medicale in vigoare, dar pentru a evita o alta
vulnerabilitate etica se recomanda managerului aplicarea masurilor propuse.



